Konigslutter
Domstadt am EIm

Informationen gemaR Artikel 13 DSGVO
aufgrund der Erhebung personenbezogener Daten (Stand: 01.02.2022)

Wir erheben personenbezogene Daten von lhnen.
Bitte beachten Sie hierzu nachstehende Datenschutzhinweise:

Verantwortlicher Stadt Kdnigslutter am Elm
nach Art. 4 Nr. 7 DSGVO Burgermeister Alexander Hoppe
Am Markt 1

38154 Konigslutter am Elm

Tel.: 05353 912 101

E-Mail: buergermeister@koenigslutter.de
Website: www.koenigslutter.de

Zustandige Stelle fiir die Fachbereich 1 Zentrale Dienste, Zentraler Personalservice
Datenverarbeitung Am Markt 2

38154 Konigslutter am Elm

Tel.: 05353 912 116

E-Mail: zentraledienste@koenigslutter.de

Kontaktdaten des behordlichen Stadt Konigslutter am Elm
Datenschutzbeauftragten Am Markt 1

38154 Konigslutter am Elm

Tel.: 05353 912 184

E-Mail: datenschutz@koenigslutter.de

Aufsichtsbehorde Landesbeauftragte fiir den Datenschutz Niedersachsen
Prinzenstralle 5
30159 Hannover
Tel.: 0511 120 4500
E-Mail: poststelle@Ifd.niedersachsen.de
Website: www.lfd.niedersachsen.de

Zweck der Datenverarbeitung Ihre personenbezogenen Daten werden zur Bearbeitung
Ihrer Bewerbung erhoben und verarbeitet. Dies gilt auch
fur im Laufe des Verfahrens hinzukommende Daten, z. B.
aus nachtraglich eingereichten Unterlagen oder aus
Ruckfragen.

Rechtsgrundlage(n) Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO - Vertragserfillung

Art. 6 Abs. 1 lit. e DSGVO iVm §12 Abs. 1 NDSG, §88
Abs. 1 NBG

Art. 9 Abs. 3 lit. b DSGVO iVm §12 Abs. 1 NDSG, §88 Abs
1 NBG /8§17 Abs. 1 Nr. 2 und Nr. 3 NDSG

Art. 9 Abs. 2 lit. h, Abs. 3 DSGVO

Art. 9 Abs. 2 lit. b DSGVO iVm §12 Abs. 1 NDSG, §88
Abs. 1 NBG /8§17 Abs. 1 Nr. 2 NDSG

Ist Inre Bewerbung erfolgreich, werden die Daten fur die
Begrindung des Arbeits- oder Dienstverhdltnisses oder




Ausbildungsverhdltnisses weiterverwendet.

Geplante Speicherdauer

Ihre Daten werden nach der Erhebung so lange
gespeichert, wie dies fur die jeweilige Aufgabenerfillung
erforderlich ist. Sollte kein Beschaftigungs- oder
Dienstverhaltnis/Ausbildungsverhaltnis begriindet werden,
werden Ihre Daten 6 Monate nach Abschluss des
Besetzungsverfahrens vernichtet.

Empfanger oder Kategorie von
Empfangern der personenbezogenen
Daten

Empfanger innerhalb der Stadtverwaltung:

Fachgebiet Personal, Personalrat,
Gleichstellungsbeauftragte, ggf.
Schwerbehindertenvertretung, Personalverantwortliche in
den Fachbereichen

Verwaltungsausschuss und Rat der Stadt Kénigslutter am
Elm.

Im Rahmen des Auswahlverfahrens zur Besetzung von
Ausbildungsplatzen werden die erforderlichen Daten an
die Deutsche Gesellschaft fir Personalwesen e. V.
weitergegeben.

Ubermittlung an Drittland oder
internationale Organisationen

Diese findet nicht statt.

Betroffenenrechte

Als betroffene Person haben Sie folgende Rechte:

e Auskunftsrecht (Art. 15 DSGVO)

¢ Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO)

e Recht auf Loschung (Art. 17 DSGVO)

o Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18

DSGVO;

Recht auf Unterrichtung (Art. 19 DSGVO)

e Recht auf Datenlbertragbarkeit (Art. 20 DSGVO)

o Recht auf Widerspruch gegen die Datenverarbeitung
(Art. 21 DSGVO)

o Recht auf Widerruf erteilter Einwilligungen (Art 7 Abs.
3 DSGVO)

e Beschwerderecht bei Aufsichtsbehdrde (siehe hierzu
Punkt ,Aufsichtsbehoérde)

Pflicht zur Bereitstellung der Daten

Wenn Sie die erforderlichen Daten nicht angeben,
kann Uber Ihre Bewerbung nicht entschieden werden.




